
Wir haben Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns über Ihre vollständigen 
Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihrer 
Gehaltsvorstellung sowie Ihres frühestmöglichen 
Eintrittstermins an:

ute.kotzek@k3v.de

Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an die 
Personalverantwortliche Frau Ute Kotzek,
Tel. + 49 (0) 261 134918-0.

K3V Solut ions AG  ·   Im Kloster fe ld 1   ·   56182 Urbar   ·   Te l  +49 (0)  261 134918-0  ·   in fo@k3v .de  ·   www.k3v-so lut ions .de

Über uns
Wir sind ein junges Softwareunternehmen, das auf über 
25 Jahre Branchen-Know-how zurückgreifen kann. Mit K3V 
bieten wir Betreibern eine leistungsstarke Softwarelösung 
für die Planung, Dokumentation und Instandhaltung in der 
Energiewirtschaft und anderen Branchen.
Die K3V Solutions AG ist Mitglied im Kompetenzzentrum 
Energiewirtschaft. Es bündelt die Expertise von drei renom-
mierten Unternehmen der Energiewirtschaft – der BIK Anla-
gentechnik GmbH, der tecon Systemtechnik GmbH und der 
K3V Solutions AG.
Viele große Player der Branche und zahlreiche regionale Be-
treiber vertrauen auf unsere hohen fachlichen Standards. 
Das gesamtheitliche Portfolio reicht vom Engineering über 
Systemkomponenten bis zu Softwareösungen.

Ihre Aufgaben: 
 ▪ Organisation und Durchführung von Webinaren
 ▪ Verantwortung für den Social Media-Bereich
 ▪ Konzeption und Durchführung von Kampagnen
 ▪ Erstellen redaktioneller Beiträge und Inhalte für die 

verschiedenen Unternehmenskanäle
 ▪ Pflege und Optimierung des Webauftritts
 ▪ Erstellen von Präsentationen, Publikationen und 

Printmedien
 

Ihr Anforderungsprofil: 
 ▪ Abgeschlossene Berufsausbildung im Marketing 

oder im werbetechnischen Bereich, Studium oder 
vergleichbare Qualifikation

 ▪ Erste Erfahrungen im Marketing wünschenswert
 ▪ Kenntnisse in der Konzeption, Entwicklung und 

Umsetzung von digitalen Marketingmaßnahmen
 ▪ Sehr gute Kenntnisse in MS Office, CMS (z.B. Word-

press oder Typo3) und Webinar-Tools (z.B. Zoom)
 ▪ Kenntnisse in Adobe Photoshop/InDesign, HTML/

CSS von Vorteil
 ▪ Hervorragende Kommunikations- und Schreibfähig-

keiten, gute bis sehr gute Deutschkenntnisse
 ▪ Strukturierte und selbständige Arbeitsweise

Das bieten wir:
 ▪ verantwortungsvolle und abwechslungsreiche 

Aufgaben in einem modernen Unternehmen
 ▪ faire Vergütungsstrukturen und Wertschätzung
 ▪ individuelle Möglichkeiten zur Qualifizierung und 

Weiterbildung
 ▪ kurze Entscheidungswege und eine kollegiale 

Arbeitsatmosphäre in einem kompetenten, 
hochmotivierten Team 

 ▪ flexible Arbeitszeiten für eine ausgewogene Work-
Life-Balance

Wir suchen zum nächstmöglichen Termin:

Online Marketing Manager (m/w/d)


